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La portada de Gaceta N2 6 se
engalana con la fotografia de una
de nuestras ex-alumnas, Sra. Bél-
gica Watts R., profesora de la Es-
cuela de Aplicacién Anexas, que
exhibe, con especial donaire, uno
de los trabajos presentados en ese
establecimiento durante el reciente
desfile de modelos.

Hemos querido aprovechar esta
ocasion, para destacar la labor de
muchas mujeres chilenas que, co-
mo alumnas, profesoras o funciona-
rias, tienen en la Universidad Téc-
nica del Estado el objeto de gran
parte de sus afanes.

Hace algin tiempo, recordaba-
mos cuando éramos dirigentes es-
tudiantiles en la Escuela de Artes
y Oficios. En esa época llegé un
dia hasta el plantel una joven que
insistia en ser alumna regular. Re-
cibié una rotunda negativa “‘porque
nuestra ensefianza no era para mu-
jeres’””. En vano nos esforzamos
por conseguir su matricula, para
lograr tener una compaiiera que die-
ra una vision diferente a la vieja
casona de la Avenida Ecuador. Es-
to fue hace mds o menos 20 afios
atrds y nadie imaginé entonces que,
transcurrido el tiempo, los talleres,
laboratorios y salas de clases, re-
cibirian a muchas jévenes que afio
a ofio buscan ofanosamente el éxi-
to que les permita adquirir una pro-
fesion ““‘que no era para mujeres’’.

La mujer ha desempenado, es-
pecialmente en estos Gltimos 25
afos, un paopel importante en la en-
sefanza técnica. Recordemos a las
profesoras que hemos tenido y que
han dejado un recuerdo afectuoso
en nuestras mentes, por sos des-
velos en que combinaban el afecto
de madre y la sapiencia de la
maestra. Agunas de ellas, como
las Sras. Guacolda Antoine, Adoni-
na Salce, Antonia Goyenechea, lle-
garon a desempefiar cargos de gran-
de importancia y trascendencia en
la vida universitaria y su presen-
cia en las actividades superiores
de la Corporacién ponia un acento
especial de afabilidad, gracia y ar-
monia.

Otras han encavzado sus labo-
res por la via administrativa y te-
nemos una Inspectora General, la
Srta. Sara Flores en el Instituto
Pedagégico Técnico; Contadoras
de la Casa Central y de las Escue-
las; Jefes de Seccién como la Sra.
Fresia San Cristébal; Secretarias
Jefes de reparticiones que han si-
do y son, con sus conocimientos y
experiencia, apoyos efectivos
en las tareas universitarias, y quie-
nes tratan de lograr en sus compa-
fieras de frabajo uno mejor com-
prension de la mision que cumple

la Universidad Técnica del Esta-
do, de manera que no la vean sola-

mente a través del trabajo o veces
rutinario y aparentemente sin senti-
do que desarrollan en las oficinas
y la aprecien como una institucién
que esta al servicio de la comuni-
dad y en la cual todas y cada una
de ellas tienen un papel que desem-
penar.,

Recordemos los afanes de
nuestras Asistentes Sociales, que
se prodigan tratando de satisfacer
las necesidades de bienestar de
los alumnos. Ellas buscan los me-
dios para solucionar problemas que
son del mds variado tipo y que
muchas veces requieren en su tra-
tamiento de un temple especial, de
un tacto, un tino, una paciencia,
que forman parte de la vida inte-
rior de una mujer y que los hombres
a veces no comprendemos del todo.

Hoy tenemos alumnas en casi
todas las Escuelas de la Universi-
dad y aunque su némero no es muy
grande en las de Técnicos e Inge-
nieros va aumentando de afio 2n
ano. Ellas han visto que los estu-
dios de la técnica no son exclusi-
vidad masculina y superancon en-
tusiasmo e inteligencia las dificul-
tades del trabajo manuval de los
talleres. Todas salen airosos de
sus pruebas y son muy pocas las
que aceptan la ayuda de sus com-
paneros frente a una fragua o un
banco mecdnico o carpintero.

Ya sea en la sala de clases,
en los talleres, en los laboratorios
en los patios, en los jardines, en
las oficinas, en los pasillos de
nuestras Escuelas y reparticionzs,
la mujer coloca una nota de encan-
to, de belleza, de sutil armonia y
feminidad, que hacen sentir agrada-
bleslas horas que vivimos en esta
casa de estudios. Si las vemos en-
tristecidas, un dejo de inquietud
llega a nuestros espiritus, pero si
ellas sonrien y en sus ojos se
trasluce el brillo de la alegria y
el amor a la vida, renace la espe-
ranza de sentirnos mds humanos
y encontrar alguna satisfaccion
en medio del torbellino de la exis-
tencia.

Ellas estdan siempre atentas a
colaborar si alguien requiere ayu-
da. Tienen iniciativas que demues -
tran su grandeza de alma. Nos cri-
tican, olientan y estimulan. Se han
integrado a la Universidad en la
que juegan un rol en el que son
irremplazables.

Vaya nuestro homengje a la
mujer que estudia y trabaja en la
Universidad Técnica del Estado.
Por su encanto y su presencia
siempre grata en las labores uni-
versitarios.




DESFILE DE MODELOS
en presentacion de
‘'vestuario  femenino

El jueves 5 de agosto en la Es- tados y el arte con que los exhibie-
cuela de Aplicacién Anexa al Institu- ron, dejaron muy bien puesto el nombre
to Pedagégico Técnico, donde reali- de la Escuela de Aplicacién Anexa y
zan sus practicas pedagdgicas las fu- demostraron el grado superior de la .
turas profesoras de la Ensefnanza Téc- ensenanza que alli se imparte, como
nica del pais, se llevé a efecto una asimismo, las naturales condiciones
exhibicién de Vestuario Femenino co- artisticas de las alumnas, profesoras
mo parte de la celebracién de un nuevo guias y de quienes realizan sus prdc-
aniversario de ese plantel. ticas pedagdgicas. El buen gusto y la

La belleza de los modelos presen- pericia en la ejecucién alcanzaron un

rango de primera linea.




ANIVERSARIO

ESCUELA DE MINAS DE LA SERENA

Algo menos de un afio llevaba en
elejerciciode la primera magistratura
el Presidente Balmaceda cuando firmo
el Decreto Supremo N9 339 que dié na-
cimiento a la Escuela de Minas de La
Serena. Este Decreto tiene fecha 26
de Agosto de 1887 y esta suscrito por
el Ministro de Industrias y Obras
Pdblicas, don Pedro Montt.

Se cumplia en esta forma una as-
piracion largamente sentida en la pro-
vincia de Coquimbo. La vieja ciudad
de La Serena tenia el orgullo de ser
sede del sequndo establecimiento fis-
cal de ensenanza secundaria que tu-
viera la Repiblica. A la sazén lo di-
rigia un hombre de luces: Don Felipe
Herrera Aguirre, abogado y magistrado
distinguido, abuelo del actual Presi-
dente del Banco Internacional de De-
sarrollo, Don Felipe Herrera Lane.
Tocé a él, en su calidad de Rector
del Liceo, dirigir, por cortos meses,
el Curso de Minas que nacia cobijado
en las mismas auvlas de su estableci-
miento.

Antes de sequir creemos necesa-
rio mencionar una circunstancia que
ilustra, en parte, los antecedentes de
su fundacion. En abril de 1881, el Pre-
sidente Anibal Pinto habia nombrado
una Comision con el objeto de estu-
diar un proyecto de ley sobre Recom-
pensas al Ejército Expedicionario del
Norte. En Diciembre de ese mismo
ano, su sucesor, Don Domingo Santa
Maria, promulgé esta ley que ordena-
ba, ademds, la fundacion de la Escue-
la en la ciudad de La Serena. Este
cuerpo legal habia influido ya en la
direccién de los estudios mineros que
se desarrollaban en la Escuela de Mi-
nas de Copiapo, creada en 1857, que

habia pasado a depender, con el propo-
sito de beneficiar los contingentes li
cenciados del ejército que lucharon en
el conflicto de 1879, del Ministerio de
Guerra, por un corto tiempo.

En La Serena, sin embargo, esta
iniciativa, vino a madurar seis anos
después,y toco al Sr. Herrera Aguirre
una importante y decisiva labor, en la
preparacion del plan de estudios y re-
glamentos que regirian la nueva Es-
cuela, anexa al Liceo de su direccion.
De la accién del gobierno y la activa
gestion del Rector y sus colaborado-
res, nace, pues, el nuevo plantel. El
Decreto NY 339 de 26 de Agosto de
1887, condensa en parte estas expe-
riencias, determina el nacimiento de
lo Escuela y la constitucién de una

]

Junta de Vigilancia destinada a la
inspeccion inmediata del plantel, la
formacion de programas de estudios,
su reglamentacién y la mision de dar
cuenta al Gobierno de su marcha. La
Junta la presidia el Intendente de la
Provincia y la integraban dos vocales
mineros nombrados por el mismo, dos
designados bienalmente por la Muni-
cipalidad y el propio Director del es-
tablecimiento.

El mismo Decreto Supremo dispo-
nia que se abriera la matricula el 5 de
Septiembre del ano de su dictacion y
que las clases se iniciaran el 22, si
se lograba una inscripcion minima de
10 alumnos.. Sea por lo que fuere este
plazo hubo que ampliarse y, el 24 de
Octubre, la matricula |legaba a 40 pos-
tulantes.

El 30 de Septiembre se habia ex-
tendido el primer nombramiento de pro-
fesor del establecimiento, designa-
cion que recayo en el ingeniero Ra-
mon Pairoa, con la obligacién de ha-
cer tres horas de clases diarias. Asi
se puso en marcha el primer ano de es-
tudios, en la sede del Liceo, hasta el
mes de Diciembre. EI 10 de Abril del
ano siguiente, tras este corto periodo
inicial debido al extraordinario desa-

1887 - 1965

rrollo e interés que despertaron los
cursos, se nombro su primer Director,
e! Ingeniero Buenaventura Osorio y,
dos dias después, se separaba la Es-
cuela Practica de Mineria de la sede
del Liceo, y se establecia en un -
edificio ubicado en el mismo terreno
que hoy ocupa, dotandolo, en los afios
posteriores, con modernas construc-

Las "‘tallas universitarias'' adquieren singu-
lar significacién con los tonies del Circo Minero
de Lo Serena.




ciones y ampliaciones, entre las cua-
les cabe sefialar la manzana comple-
ta comprendida' entre las calles An-
fién Munoz, Benavente, Amundtegui e
Infante, lugar que ocupaba la quinta
de la familia Magallanes Valderrama
y, donde ahora, se elevan sus nuevos
talleres. ,

La iniciacion de los cursos ha-
bia sido extempordnea, en relacion al
calendario escolar y solo pudieron
efectuarse tres meses de clases re-
gulares en el aho de su iniciacion.
Todo lo cual determino que este cur-
so siguiera funcionando durante todo
2| afio de 1888 y se tomaron los prime-
ros examenes en Enero de 1889. En
la fecha correspondiente de ese mis-
mo afo, se inicié el segundo del plan
de estudios, a cargo del Director don
Buenaventura Osorio y, en 1890, en-
trd a funcionar el tercero y final, en
conformidad al plan vigente. Para el
desempeno de sus clases se nombré
al Ingeniero Sr. Gerardo Fontecilla.

Sélo el 12 de Mayo de 1892 vino
tomarse el primer examen general que
de acuerdo con el reglamento, consti-
tuia la prueba final.

En él se graduaron los siguientes
alumnos con el titulo de Administrado-
res de Minas y Maestros de Beneficio:
Carlos Aguirre Gallardo, Guillermo Bo-
lados Carter, Juan E. Cantuarias Cor-
tés, Carlos Diaz Alegre y Gregorio
Pozo Rodriguez.

Desde su fundacion hasta el ano
1927, la Escuela dependié del Minis-
terio de Industrias y Obras Piblicas;
desde entonces hasta el 22 de julio
de 1932, del Ministerio de Educacién
Piblica, para volver, con esa fecha,
a depender del anterior, ahora desig-
nado con el nombre de Ministerio de
Fomento. Pero un nuevo Decreto de
21 de junio de 1933, determina su
vuelta al Ministerio de Educacion.

Finalmente, con la dictacion de
la Ley N° 10.259, Estatuto Organico
de la Universidad Técnica del Estado,
de Febrero de 1952, durante la Presi-
dencia de don Gabriel Gonzdlez Vide-
la y siendo Ministro de Educacion don
Eliodoro Dominguez, entra a formar
parte de esta Corporacion de Estudios
Técnicos Superiores.

En la actualidad la ensefanza que

se imparte en este plantel se desarro-
lla en las especialidades de Técnicos
Industriales de Minas, Constructores
Civiles, Técnicos Mecanicos y Topo-
grafos. En el grado de oficios, anexo,
se forman los Prdcticos de Minas,
Mecdnicos Industriales y Practicos
Constructores.

En el presente ano, comprendien-
do ambos grados, la matricula ascien-
de a 1261 alumnos; el personal docen-
te lo componen 62 profesores. Los
Cursos de Extension registraron una
matricula de 400 estudiantes.

Dispone la Escuela de Laborato-

‘Q‘ Lo vido realmente en un “‘hilo’’, parece ser
lemo de estos jovenes que desofian todo peli-
gro con tal de hocer un buen espectaculo.

riosde Quimica, Fisica, Mineralogia,

Construccion Civil, Metalurgia, Minas

y Topografia; Talleres de Mecdnica,

Fundicion, Carpinteria y Enmadera-

cion, Electricidad, Herreria, Instala-
ciones Sanitarias, Automoviles, Ajus-

taje y Modeleria. Mantiene una Sala

de Exposiciones permanente de traba-
josuna biblioteca y un rico Museo de

Mineralogia.

Coda acto del Circo Minerc tiene el*'sabor'’

Q de ser realizado por alumnos de esta Escuela.

Aspecto del Museo Mineralogico de la

Escuela de Minas de la Serena.

Gimnasie y ritmo, Iimpresionan gratamente
al espectador.

DIRECTORES DESDE SU FUNDA-
CION A LA FECHA.

Don Felipe Herrera Aguirre,
Abogado. Don Buenaventura Osorio,
Ingeniero de Minas. Don Isaac Varas
Campana, Ingeniero de Minas. Don
Ignacio Diaz Ossa, Ingeniero de Mi-
nas. Don Demetrio 22 Rojas Espoz,
Ingeniero de Minas. Don Ricardo Va-
llejos Carvajal, Ingeniero de Minas.
Don Carlos Diqz, Ingeniero de Minas.
Don Hugo Torres Cereceda, Ingenie-
ro de Minas. Don Octavio Lazo Va-
lenzuela, Pedagogo en Quimica y
Ciencias Biolégicas.Don Elias Es -
poz Valenzuela, Técnico de Minas.
Carlos Rey Blanco, Pedagogo en
Ciencias Bilégicas y Quimica, Qui -
mico-Farmacéutico. Don Eduardo
Aguirre Ortiz, Técnico Electricista,
Profesor de Electrotecnia.



LA UNIVERSIDAD Y LA ORIENTAGION
PROFESIONAL Y EDUGAGIONAL

El objeto y campo de la orien-
tacion, tanto en el terreno educa-
cional como profesional, son dema-
siado conocidos y familiares para
que nosotros insistamos en ellos
en este articulo. El propésito que
nos mueve e incita a preocuparnos
de esta materia es, esencialmente
plantear la necesidad e importancia
que, sin duda, reviste la orienta-
cion profesional y educacional en
una corporacion universitaria.

La organizacion escolar actual
en Chile y en otros paises latinoa-
mericanos, es, en parte responsable
y determinante d2 | derroche intelec-
tual de la educacion.- Para compro-
bar esta afirmacion aparentemente
paradégica basta con examinar las
estadisticas nacionales y, en gene-
ral, latinoamericanas sobre estu-
diantes que abandonan sus estudios
por razones exclusivamente peda-
gégicas (1), o mejor dicho, debido
a una organizacién escolar inefi-
caz, carente de un sistema de orien-
tacion.

Por lo tanto, digamos que de
acuerdo con un pensamiento tradi-
cional, existe una fendencia a iden-
tificar la orientacion profesional y
educacional con determinadas esfe-
ras institucionales y laborales de
la sociedad. La orientacion educae-
cional o escolar y la profesional,
centradas respectivamente, en el
problema de guiar a los estudian-
tes en sus estudios, o bien, en
guiarlos en la organizacion de su
vida social, que en gran medida de-
pende de la eleccién de un oficio o
profesién, suelen adscribirse a las
escuelas de ensenanza elemental y
media, a los centros de aprendiza-

je, a los institutos de orientacion

profesional, etc., pero, por lo co-
mon se les desvincula de las corpo-
raciones de estudios superiores o
universitarios, en el sentido de ser
érganos activos de orientacion de
los propios estudiantes universita-
rios.- Las universidades pueden te-
ner, en nuestro pais, institutos de
orientacion educacional y profesio-
nal, pero éstos funcionan al margen
de los intereses y necesidades de
los estudiantes, preocupados de
otras finalidades, que si bien son
imprescipdibles, no permiten aten-
der los problemas inmediatos de
orientacion de la institucién univer-
sitaria.

(1) UNESCO - América Latina, Pro-

yecto Principal de Educacién, Bole-
tin N® 14, abril - junio 1962,

**No todos los cominos son pora todos los
caminantes'’,

GOETHE

La Universidad Técnica del
Estado cuenta en su estructura
actual con un érgano de orientacion
profesional y educacional, concebi-
do reglamentariamente en términos
deseables; es decir, un érgano in-
vestigador de los problemas de
orientacion profesional y educacio-
nal con el fin de realizar orienta-
cién efectiva en el seno mismo de
la corporacién. Todos los trabajos
planeados en estos Gltimos cuatro
aios y llevados ya a feliz término,
han tenido como meta la preparacion
de un programa de orientacion pro-
fesional y educacional para los es-
tudiantes de esta Casa de Estudio,
sobre bases reales, a través del co-
nocimiento de nuestro propio medio,
de la estructura docente, del campo
ocupacional, de la formacién de sus

profesionales y muchos otros as-
pectos que seria largo detallar. Es-
te ano se ha comenzado a aplicar
un plan de orientacion de vastos al-
cances y cuyas proyecciones futu-
ras posibilitaran, con certeza,
atender individualmente a los alum-
nos y asesorarlos en sus problemas
conectados con la orienfacion.

Sin embargo, al retomar nues-
tro asunto, cabe hacerse una pre-
gunta: ;Por qué la Universidad tie-
ne que preocuparse de la orienta-
cion profesional y educacional de
sus educandos?

Para responder a esta interro-
gante debemos considerar el signi-
ficado de la educacion y suv rela-
cién con el concepto de orientacion,
ya que la Universidad es uno de
los niveles de la ensenanza y, por
lo tanto, de la educacion.

El Rector de nuestra Casa de
Estudio ha expuesto, con motivo de
la Reforma Universitaria que, “‘la
Universidad no es elemento aisla-
do en la educacién: Al abordar,
pues, la funcién de la Universidad,
es preciso encuadrarse en un plan
total de la educacion’’. (2)

La educacion puede ser defini-
da en diferentes maneras: como un
proceso de cambio que se cumple
en cada individuo, como un proceso
de instruccion y orientacion y como
el resultado de la sociedad. En el
primer caso, la educacion es practi-
camente un proceso de autoeduca-
cion y la orientacion no juega nin-
gin papel de importancia en ella. En
(2) Araveno, Horacio, Exposicién de

Motives sobre la Reforma Unlversita-
rio, 1964,

el segundo concepto, la educacién
aparece revestida de ciertos obje-
tivos especificos a cargo del profe-
sor, quien por lo general desempefia
un papel activo frente al educando
y su aprendizaje; el aprendiz no
tiene, pues, una parte activa en el
aprendizaje, y carece de posibili-
dades de eleccion; no hay, por lo
tanto, orientacion. Sin embargo, es
posible que el alumno pase a ser
un agente activo del proceso del
aprendizaje y, entonces, el estu-
diante coopera con el profesor en
la determinacion de los objetivos
del proceso educativo. Este tipo
de asistencia al alumno es orienta-
cion, ya que el docente asiste al
educando en sus elecciones y deli-
beraciones durante el proceso del
aprendizaje, y le ayuda a estable-
cer las metas que el alumno tratard
de alcanzar. En sintesis, este con-
cepto de la educacién nos revela
que ésta puede ser orientacion o no.
En la tercera concepcion, la educa-
cion estd vinculada totalmente a la
orientacion, puesto que se la defi-
ne como aquel esfuerzo consciente
de la sociedad destinado a orien-
tar, dirigir y asistir el crecimiento
de los miembros inmaduros - o de
las nuevas generaciones - hacia es-
tilos o formas de vida y existenciaq,
individual y socialmente adecuados,
En lo fundamental, se trata de asis-
tir al individuo sin olvidar que su
preparacion debe ser socialmente
eficiente y adecuada. Esta asisten-
cia, permanente y prolongada, se
dirige a las elecciones que cada
persona tiene que hacer a través
de su educacién. Esta manera de
caracterizar la educacién permi-
te el esfuerzo consciente de la so-
ciedad que busca modificar y prepa-
rar a la persona con el objeto de
que ésta pueda incorporarse a ella,
jugar un papel en la misma y mejo-
rarla, logrando el propio sujeto en
esto su mejor desarrollo.

Si la sociedad y el profesor in-
tentan en forma permanente influir
en la direccion del crecimiento del
educando, en posibilitar sus elec-
ciones, a través de una estrecha
cooperacién con ellos, no cabe du-
da que esta tarea es orientacion.
La verdad es que una diferencia
entre orientacién y educacion, den-
tro de la concepcion observada, es
muy sutil, por cuanto estos dos pro-
cesos van siempre muy juntos, ca-
si hasta la identificacién; no debe
olvidarse, sin embargo, que si bien
toda orientacién es educacion, hay
aspectos especificos de la educa-
cion que no son orientacion.

Y bien, hemos expuesto el sig-
nificado central de la educacién y
comprendido el lugar que le corres-
ponde a la orientacion en ella, sea
ésta educacional o profesional, de



tal suerte que no es ajena la orien-
tacién a la propia Universidad, que
es uno de los escalones del proce-
so y sistema educacional.

Una segunda pregunta podemos
ahora formularnos: ;Cémo debe con-
cebirse la orientacién en la Univer-
sidad?

Los servicios de orientacién y
asistencia personal de los alum-
nos en la Universidad deben estar
" a cargo del departamento correspon-
diente, que cuente con un personal
especializado de orientadores, psi-
cologos, socislogos, etc., ya que
la orientacion es esencialmente de
naturaleza técnica, de una técnica
de problemas humanos, dependien-
do sus resultados mds que de fér-
mulas fijas y precisas y de proce-
dimientos exactos y definidos, de
la cultura humana de los técnicos
que la ejercen. Por otra parte, en
materia de orientacién el éxito no
depende de tal o cual prueba, por
inme jorable que pueda ser, sino mds
bien de que los resultados de esas
pruebas permitan al sujeto realizar
decisiones acertadas, a través de
la ayuda de los técnicos en orien-
tacion.

Las funciones y las activida-
des de orientacion que se deben
practicar en la Universidad son va-
riadas: ayudar a los estudiantes a
adaptarse a las condiciones de tra-
bajo propias del medio universita-
rio; asistirlos en las adaptaciones

a los nuevos grupos sociales y a

las formas de vida inherentes al
medio universitario; colaborar con

ellos en el planeamiento y distri-
bucién de su tiempo; ayudarlos en
el estudio de las oportunidades ocu-
pacionales informarlos sobre diver-
sos aspectos de su personalidad;
contribuir a que elijan racionalmen-
te sus diversas actividades extra-
programaticas, conforme a sus ne-
cesidades e intereses; guiarlos res-
pecto a la colocacién o empleo fu-
turo, etc. Pero, ademds, de estas
funciones de directa e inmediata
aplicacién a los alumnos de servi-
cios asistenciales diversificados,
es necesario reparar que sélo se
puede servir con eficiencia en
orientacion si se ha investigado
previamente o paralelamente a la
tarea asistencial. Los criterios uti-
lizados en la labor asistencial de-
ben ser revisados constantemente.
Estas periodicas revisiones impor-
tan una permanente exploracion de
las situaciones del medio en que se
realiza la tarea de orientacién.

En la Universidad Técnica del
Estado se requiere también de un
continuo examen de las carreras
técnicas, ya que éstas varian res-
pecto de las exigencias psicofisi-
cas, debido al desarrollo, a veces

Profesor Sr. Ariel Leporati Porra, Jefe de lo Seccion de
Orientacion del Departamento de Investigaciones y Orientacion
Profesional y Educacional.

veloz, de la técnica. En particular,
el aprendizaje técnico debe ser ob-
jeto de una atencién cuidadosa, por
las situaciones complejas y cam-
biantes que plantea a los aprendi-
ces.

Pero esta torea investigadora
previa o simulténea a la labor de
orientacién profesional y educacio-

nal en nuestra Casa de Estudio, re-
clama, en seguida, de amplios y
profundos estudios de los medios
industriales y docentes hacia don-
de se dirigen los egresados. El me-
dio industrial, o mejor dicho nues-
tro medio industrial y fabril, nece-
sita ser investigado, para asi ob-
tener una informacién que pueda ser
otil al futuro profesional. No cabe
duda que la Universidad puede pres-
tar un senalado servicio a la indus-
tria, realizando estudios de socio-
logia y psicologia industrial, al
mismo tiempo que obtener los in-
formes imprescindibles para poner
en marcha y completar la tarea de
orientacion.

No podemos detenernos a es-
pecificar los diversos procedimien-
tos o métodos de orientacion que se
requieren para cumplir con las fun-
ciones senaladas anteriormente.
Sélo deseamos, por Gltimo, sena-
lar que se necesitan diversas con-
diciones para hacer posible el fun-
cionamiento expedito del servicio.
En general, el plan de orientacion,
psicologia industrial y sociologia
industrial (3), trazado ya hace bas-
tante tiempo por el Departamento
de Investigaciones y Orienfacién
Profesional y Educacional, es com-

pleto y sélo se precisaria de nue-

vos medios economicos y materia- .

les para cumplirlo en todo su al-
cance. Desde luego, de él, bastan-
te ha sido ya cumplido, y otros as-
pectos estan en marcha. En todo
caso se puede sefialar que el plan
mencionado y la organizacién inter-
na actual del Departamento de In-
vestigaciones y Orientacién Profe-

sional y Educacional fueron pro-
yectados teniendo presente los re-
sultados de tres investigaciones
previas (4) y las recomendaciones
infernucionares en materia de ense-
fianza técnica y orientacion de
UNESCO (5).

Remitimos a los lectores inte-
resados a revisar estos trabajos y

queremos terminar este esquema de
ideas sobre la orientacién y la uni-
versidad, insistiendo que la orien-
tacién es inseparable de la educa-
cion.

(3) DIOPE -%Plon de Trabajo en
Orientacién, Psicelogia Industrial y
Sociologia Industrial. ?

(4) Latorre, Leporati, Briones y Por-
cell **Lo Universided Técnica Teo-
ria y Practica” Sontiage de Chile
1961,

Latorre, Leporati y Porcell, *Situa-
cién Profesional y Ocupacional de
los Técnicos e Ingenieros’, Santio-
go de Chile, 1963..

Latorre, Leporati y Porcell, "Situa-
cion Profesional y Ocupocional de
los Profesores Egresodos de la Uni-
versidad Técnica del Estado', San-
tiogo de Chile, 1963.

(5) UNESCO - Paris,“Recomendacién
Internacional en materia de Ensenon-
za Técnica, 19612

A.L.P.



viajes de estudio y
perfeccionamiento

La Universidad educa, instruye,
investiga, extiende y proyecta la cul-
tura. Pero una labor auténticamente
universitaria no existe,si no hay per-
manente afdn de renovacion de méto-
dos y sistemas y un decidido espiritu
de superacién entre todos los miem-
bros de la Comunidad Universitaria.

Con el objeto de concretar una
politica que tienda a complementar
esa parte tan vital de la Corporacién
que es la prosecucion de los estudios
y el perfeccionamiento profesional,
el Honorable Consejo Universitario
ha acordado nuevas comisiones de
servicio en el extranjero,que han de
permitir a distinguidos profesores
nuestros,perfeccionar estudios de sus
respectivas especialidades, y apor-
tar de esta manera a la Universidad
Técnica del Estado la experiencia de
los paises que se encuentran en un
nivel de mayor desarrollo docente, in-
dustrial y cultural.

Don Teodoro Wickel K., Director
de la Escuela Industrial de Temuco
y la Sra. Enriqueta Matilde Bravo Pa-
pe, profesora del mismo estableci-
miento viajardn a Holanda y otros pai-
ses europeos donde tomardn contacto
con planteles industriales y centros
universitarios de ensenanza técnica
o fin de estudiar posibilidades de in-
tercambio con nuestra Corporacion.
La Comisién es por dos meses a con-
tar del 15 de Septiembre.

La Sra. Silvia Escobar Barr, pro-

Don Teodoro Wickel K. Director de la
Escuela Industrial de Temuce.

fesora de Inglés y Prdactica Pedagégi-
ca del Instituto Pedagogico Técnico
se dirigird a Gran Bretafia haciendo
uso de una beca que le ha concedido
el Consejo Britanico para perfeccio-
nar sus estudios en una Universidad
de ese pais. Dicha comisién es por un
afio a contar del 16 de Agosto.

El Sr. Walter Heitmann Cords,
Ingeniero Jefe de Construccion Naval
y Profesor de la Escuela Industrial
de Valdivia viajard a Alemania, acep-
tando invitaciones que le han formula-
do diversas empresas de ese pais a
fin de observar los nuevos métodos y
técnicas actualmente en uso en su
Especialidad. Dicha comisién es por
dos meses a contar del 12 de Septiem-
bre. '

UNIVERSIDAD VERACRUZANA

CONCURSO DE NOVELA

La Rectoria de la Universidad
Veracruzana, México, nos ha soli-
citado dar difusion al Concurso de
Novela, cuyas bases son las si-
guientes:

1.- Las obras deberdan ser inéditas,
escritas a mdaquina a doble espacio
en hojas tamafo carta y tener como
minimo150 cuartillas.
2 - Los originales deberdn enviarse
por cuadruplicado, a:

Premio de Novela
‘“UNIVERSIDAD YERACRUZANA"
Apartado Postal 97 Xalapa, Ver.,
México
3.- A los originales, firmados con
lema o seudénimo, se acompanara

un sobre cerrado con la identifica-
cion del autor y el lema o seudoni-
mo utilizado.

4 - Los derechos de la primera edi-
cion serdn propiedad de la Edito-
torial de la Universidad Veracruza-
na, quien podra imprimir hasta
10,000 ejemplares de la obra
premiada,

5.- El nombre de los jurados se da-
ré a conocer oportunamente. Cada
uno de ellos fundamentard su voto.
6.- El plazo para entregar origina-
les empieza a partir de la fecha de
la presente Convocatoria y se cie-

rra el 31 de enero de 1966.

O’ Pedagogico Técnico.

El Sr. Alfonso Rowland Paz,-
Profesor de la Escuela de Artes y Ofi-
cios viajara a Ohio, Estados Unidos
de Norteamerica, aceptando una invi-
tacién que le ha formulado la Univer-
sidad del Estado mencionado para
asistir a los cursos intensivos de ve-
rano, en especial al de “‘Control de
Calidad por medio de pruebas no-des-
tructivas, que se impartirdn en esa
Corporacién. La comisién es a contar
del 28 de Agosto hasta el 20 de Oc-
tubre del presente ano.

El Sr. Edison Arias Arcos, Pro-
fesor de la Escuela Industrial de Con-
cepcién hard uso de una beca otorga-
da por el Gobierno francés para prose-
guir estudios de su Especialidad en
la Universidad de Paris.

Dicha comisién es por un afio a
contar del 12 de Septiembre.

Por iltimo, el Sr. Miguel Angel
Alarcén Palma, Profesor de la Escue-
la Industrial de Concepcién haré uso
de una beca que le ha concedido el
Departamento de Estado y la Comi-
sion Fulbright para proseguir estudios
de su Especialidad en la Universidad
de Indiana, Bloomington, en los Esta-
dos Unidos de Norteamerica. Dicha
comision es por un afio a contar del

16 de Agosto.

Sro. Silvia Escobar Barr, Profesora de
Inglés y Practico Pedagogica del Instituto

7.- El jurado emitird su fallo, que
serd inapelable, el dia 30 de abril
de 1966.

8.- No se devolverdn los originales.
9.- Cualquier punto no previsto en
la presente Convocatoria serd re-
suelto por la Universidad Veracru-

zana.
PREMIOS

Uno. 1,000.00 délares para el
primer lugar.

Dos. El jurado podra recomen-
dar para su publicacién por la Edi-
torial de la Universidad Veracruza-
na aquellas novelas que en su opi-
nion lo ameriten y a los autores se
les bonificaran el 10% sobre pre-
cio de cubierta en liquidaciones
semestrales.




ball y Rayuela. De inmediato se nom-
braron las comisiones que trabajarian
en cada deporte.

Todas las comisiones fueron su-
pervigiladas por la Directiva del Club.
Ellas trabajaron en forma intensa pa-
ra la realizacién de la Olimpiada. De-
safortunadamente se encontraron dife-
rentes obstaculos, pero fueron subsa-
nados con la valiosa ayuda de la Se-
cretaria General de la U.T.E. y del
Sr. Ramon Gémez V., Jefe de Presu-
puesto y Finanzas.

olimpinda club deportivo
funcionarios de lu v.l.e.

La Directiva del Club Deptvo.
Funcionarios de la U.T.E. en Asam-
blea General de socios efectuada en
el mes de junio, acogio la idea del
Vice-Presidente del Club, Sr. Mario
Varas C., de programar una Olimpiada
que abarcara diferentes deportes, tan-
to de salén como al aire libre, como
ser: Fitbol, Baby Fitbol, Ajedrez,

Dominé, Brisca, Ping Pong, Basket-

Esta Olimpiada se esta efectuan-
do en los siguientes escenarios: Ca-
sino Casa Central: Ping Pong, Domi-
né y Brisca, Contabilidad Casa Cen-
tral: Ajedrez; Estadio U.T.E: Fuit-
bol; Basketball: Gimnasio E.A.O.

El anhelo es llegar a hacer una
Olimpiada General de todos los fun-
cionarios que laboran en las diferen-
tes Escuelas del pais. Ella puede ha-

cerse realidad, si todos comprendemos
que es una necesidad que nos conoz-
camos. Y el mejor medio para lograr-
lo es el Deporte.

Cabe recalcar la participacion en
esta Olimpiada de numerosas damas
que han dado mds brillo a tal evento.

El desarrollo y aumento constan-
te del prestigio de nuestra Universi-
dad, debe ir acompafado de este tipo
de confrontaciones deportivas para que
la gente comprenda que el personal
que labora en nuestro plantel, en sus
diferentes formas, es una familia uni-
da que hace lo posible para ver cada
dia mds grande a nuestra Institucion,
para prestigio de ella y nuestro.

AYUDA DE LA U.T.E.

La Universidad Tecnica del Es-
tado ha respondido una vez mads ante
la verdadera emergencia que ha vivi-
do el pais a raiz de las fuertes alte-
raciones climdticas que handejado un
saldo negativo en pérdida de vidas
humanas, viviendas, enseres y otros.

Es asi como el personal de la
Casa Central y otros establecimien-
tos universitarios acordaron donar un
dia de suveldo.

Por otra parte, ha habido numero-
sos obsequios de especies, alimen-
tos y medicamentos los que serdn en-
tregados en alguna poblacion deter-

minada.

Una encuesta realizada por las
Asistentes Sociales de los estableci-
mientos de Santiago revelé, ademas,
que eran varios los empleados de ser-
vicio y jornaleros damnificados. Por
tal motivo se acordé darles la priori-
dad en la ayuda.

Los estudiantes agrupados en
FEUT colaboraron intensamente en la
recoleccién de ayuda en el sector
oeste de la capital. La Gltima catds-
trofe nacional ha demostrado el alto
espiritu de solidaridad que anima a
las autoridades, profesores, funciona-

rios y alumnos de nuestra Universi-
dad.

El plan de construccion de casas
a cargo de la Escuela de Minas de
La Serena consta de 20 casas las que
se elaboran a razén de 6 por dia, con
posibilidad de ampliar el nimero. La
Intendencia proporciona la madera,

clavos y techo. La Escuela de Minas
aporta la mano de obra, talleres y ase-
sores. Trabajan en esta tarea 60 alum-
nos de la Especialidad de Construc-
cién Civil, Topografia y Mecanica.
Los techos se hacen de tambores va-
cios de alquitran.
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Gaceta Universitaria

El Rector, Don Horacio Aravena, recibe la visita del
Profesor Joseph Maier. Acompanan a este catedratico, el
Jefe de Relaciones Piblicas, Sr. Héctor Fuenzalida, y el
Sr. Radl Samuel, Director del Instituto Central de Socio-
logia de la Universidad de Concepcion.

El N.o 5 de esta publica.
cion que acaba de aparecer
revela una marcada supe-
racion sobre los anterin-

res. Con los escasos me- |
dios disponibles se ha lo- /
grado conformar una re.
vista que equlibra perfec.
tamente el elemento grafi.
co con informaciones y ar. '
ticulos de fondo, de gran |
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Los alumnos del Seminario de *""Archive Ra-
cional'' que realizara ICARE, visiton la UTE, En
la foto departen con el Secretario General, Sr. Jorge
Soto.

El numero 5 de la Gace-
ta Universitaria de la Uni-
versidad Técnica del Esta- ||
do trae el siguiente male. |
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forma Universitaria; amplia
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en Anlofagasta: un exce.
lente estudio sobre “La Ma- |
tematica Moderna y su im. [
pacto en la docencia™, por l

|

el doctor Jaime Michelow,
¥ otros articulos e infor.
maciones de interés gene.
ral.,
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Concurso de becas para Alemania

La Comisién de Becas del Insti-
tuto Chileno-Alemén de Cultura, por
encargo de la Embajada de la Repg-
blica Federal de Alemania ha Ilamado
a concurso de becas ofrecidas por la
Fundacion Alexander Von Humbolds
y por el Servicio Alemdn de Intercam-
bio Académico.

Las becas de lo Fundacién
Alexander Von Humboldt son para el
aio académico 1966/67 y se destina-
ran a egresados académicos titula-
dos, residentes en Chile, que deseen
perfeccionar estudios e investigacio-
nes cientificas en la Repiblica Fe-
deral de Alemania, con el fin de dedi-
carse a actividades docentes univer-
sitarias o a la investigacién cientifi-
ca. (Estas becas no se conceden a
ciudadanos alemanes). Hay Becas
tipo ““A" para egresados universita-
rios titulados, con un minimo de 2 a 3
afios de docencia universitaria o in-
vestigacion cientifica, después de ha-
berse recibido. Tienen una duracién
de 10 meses- 12 de octubre de 1966
hasta el 31 de julio de 1967- con una
dotacién mensual de 800 marcos ale-
manes. Hay, ademds, Becas tipo ‘‘B"’
para profesores universitarios titula-

dos, con por lo menos 5 afios de do-
cencia universitaria o investigacion
cientifica, después de haberse reci-
bido. Tienen una duracién de 6 a 12
meses, durante el afio académico
1966/67, sin fecha fija de comienzo,
ni término de ella, con una dotacién
mensual de 1.100 marcos alemanes.

Las condiciones generales son
tener una edad minima de 25 y una
maxima de 35 afos, sélo en casos ex-
traordinarios se podrdn admitir peque-
nas excepciones. Se requieren bugnos
conocimientos del idioma alemdn. Se
considerardn (nicamente solicitudes
de candidatos altomente capacitados
y especialmente recomendados por una
universidad o centro de investigacion
cientifica.

La Comision de Becas recibird
las solicitudes con la documentacién
completa ¢nicamente hasta el 24 de
Septiembre de 1965, fecha en que ce-

rrara impostergablemente este concur-

so.
Por otra parte las becas que ofre-

ce el SADIC - Servicio Alemdn de In-
tercambio Académico -, son para com-
pletar en calidad de postgraduados es.
tudios en universidades de la Repo-
blica Federal de Alemania, en el afio

académico 1967, a partir del 1° de
abril de 1967.

Estas becas del “Sadic’’ se ofre-
cen sélo a egresados universitarios,
de nacionalidad chilena, especialmen-
te recomendados, con muy buenas
calificaciones, que deseen ampliar
estudios en la RFA - con excepcién
de estudios de farmacia - con una
edad maxima de 30 afios. Para optar
a estas becas son indispensables
buenos conocimientos del idioma ale-
man. Las becas tienen una subven-
cién mensual de 400 marcos alemanes,
liberacion de los derechos de matri-
cula y pasaje de ida y regreso entre
Chile y Alemania.

La Comision de Becas recibird
las solicitudes con la documentacién
completa Gnicamente hasta el viernes
15 de octubre de 1965, fecha en que
se cerrard impostergablemente este
concurso.

La Comisién de Becas entregard
los formularios correspondientes a so-
licitud de los interesados, y les pro-
porcionara toda clase de informacio-
nes; personalmente en la Oficina de
la Comision, calle Esmeralda 650 de
Lunes a Viernes, de 10 ¢ 12.00 horas.
o por carta, a casilla 1050, Stgo.
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Q El Secretorio General Sr. Jorge Soto, inaugura el Seminario so-
bre adquisiciones, Almacenomiento y distribucion de materiales,
que realize el CLA.L

»

<) Alumnos de la Facultad de Electricidad y Mecénica de lo Uni-
versidad Nacional de Ingenieria de Limo, Perd, durante su visita a
la U.T.E., ocompanados del Subdirector de la E.l.l., Sr, Luis Alava.

El 5r. Rector recibe la visita de Don Joaquin Holzopfel, Inten-
dente de Valdivig, con quien realizo diversos gestiones en relocion
al “*Proyecto del Centro de Estudios de Construccion Noval’. Lo
acompanan, ademas, los Sres. René lbanez, Guillermo Petzold ¥
Héctor Fuenzaolida.

El Sr. Rector, Don Horacio Arovena, recibe lo visito del Sr. He-
riberto Windhousen, Director de lo Escuela Superior de Ingenierio de
Petroleo de la Universidad Nacional de Cuyo, Mendoza. Acompano
ol Sr. Windhousen el Profesor de Petroquimica de esa Escuelo, don
Siegfred G. Lexow y el Ingeniero de lo ENAP Sr. Rene Olivares
Gutierrez. El S5r. Windhausen felicite o nuestro Rector por la crea-
cion de lo Especialidod de Petroquimica en Punta Arenas. Q

*® noticias
universitarias

3K Separadamente han visitado a las autoridades universitarias los Dipu-
tados Sres. Félix Garay, José Papic y Guido Castilla, para sostener con-

. versaciones acerca de diversos proyectos relacionados con la Universidad

Técnica del Estado.

* EI Sr. Juan Horsley B., Alcalde de Copiapé, ha enviado una comunica-

cién en la que expresa su reconocimiento por la favorable acogida que en
incipio le ha brindado la Universidad a su peticién de crear Cursos Pe-
agogicos universitarios en esa ciudad.

* EI Sr. Olivar Hernandez C., Jefe de la Corporacion de la Vivienda en
el Plan de Emergencia, San Felipe, ha enviado una nota en la que agradece
la colaboracién de la Universidad al darse término a la Operacién Techo
en el sector urbano de esa ciudad.

*k Los profesores Sres. Donald Davie y Paul Russell-Gebert de la Universi-
dad de %ﬂsmlngl&terra visitaron la Unidad Universitaria y se reunieron
con las autoridades de ia Corporacién, para conocer nuestras actividades
y cambiar ideas sobre el proly_ect_o de establecer en alguna ciudad universi-
taria un Centro de Estudios latinoamericanogde esa Universidad inglesa.

\

Kk Los Consejos Docentes de Electricidad, Mecanica ¥y Construccion y de
Minas, Metalurgia 3' uimica Industrial, han dado término al proceso para
designar, en propiedad sus Secretarios, resultando elegidos los Sres. Enri-

ue Avalos Vergara y Ricardo Ramirez Monreal, respectivamente. Los Sres.
1va]os y Ramirez, que se desempeifiaban interinamente, han asumido sus
funciones en esta nueva calidad a contar del 1° de agosto en curso.

* Acompaﬁado del Secretario del Instituto de Administracion de Personal
(I.A.P.) visité al Rector el dia martes 10 del presente el Sr. Walter Witt,
Director de Relaciones Industriales de la Braden Copper Co., con el objeto
de cambiar ideas acerca de la organizacién de cursos sobre Administracién
de Personal. La programacién, desarrollo y finalidades de estos cursos
destinados a la formacion de profesionales en la materia, seran estudiados
por una comisién mixta con la participacion de representantes de las uni-
versidades, durante un plazo conveniente para someterlo, posteriormente,
a la consideracién, aprobacion y adopcién por los organismos nacionales
de Educacién Superior.

% El sabado 14 de agosto se realizé en la Universidad Catélica de Val-
paraiso, el IV Encuentro de Matematicos. Asistieron en representacién de
nuestra Universidad el Sr. Mario Meza Flores, Presidente del Consejo
Docente de Matematicas, Fisica y Quimica y el Dr. Jaime Michelow A
esta reunioén concurrieron matematicos de las diferentes Universidades de
Santiago y Valparaiso, y se discutieron diversos puntos de interés para
las actividades cientificas que este grupo de Matematicos realiza en las
diferentes Casas de Estudio superiores. Se incorporaron posteriormente a
la segunda parte del citado Encuentro, los sefiores Boris Ayub y Enrique
Astete a la representacién de la Universidad Técnica del Estado.

Se acordo celebrar el 52 Encuentro de Matematicos el Jueves 23 de
Septiembre en la Universidad Catélica de Santiago.




LA UTE
VUELVE
A AYUDAR

Alumnos de las Escuelas de Santiago, se movilizaron solicitando
ayuda para los damnificados por los ultimos temporales.
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